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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Comité syndical du 27 janvier 2026
College général

Le comité syndical du Pays du Mans a été convoqué le 14 janvier 2026 pour la séance du 27 janvier 2026 qui
s'est déroulée en présentiel a ROUILLON, salle du Domaine de Vaujoubert.

Le comité syndical du Pays du Mans régulierement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la Loi, sous la
présidence de Monsieur Stéphane LE FOLL.

Secrétaire de séance : Laurent PARIS, en qualité de secrétaire de séance et Matthieu GEORGET, co-Directeur, en
qualité de secrétaire auxiliaire.

Présents :

Pour le Département : Patrick DEMAZIERES, Samuel GUY, Véronique RIVRON — 3 présents et 3 voix.

Pour LMM : Franck BRETEAU (pouvoir de Pascal MARIETTE), Anita BUROT, Yves CALIPPE, Patricia CHARTON,
Christophe COUNIL, Thierry COSIC, Patrick DEMAZIERES, Jacques GOUFFE, Lydia HAMONOU-BOIROUX (pouvoir de
Christine POUPINEAU), Renée KAZIEWICZ, Fabienne LAGARDE, Stéphane LE FOLL, Isabelle LEBALLEUR, Jacky
MARCHAND, Sophie MOISY, Laurent PARIS, Thierry TOUCHE — 17 présents et 32 voix.

Pour la 4CPS : Hugues BOMBLED, Stéphane BRUNET, Thierry DUBOIS, Gérard GALPIN, Patrice GUYOMARD, Michel
PATRY, Valérie RADOU — 7 présents et 7 voix.

Pour le GB : Brigitte BOUZEAU, Chantal BUIN, Alain COURTABESSIS, Martial LATIMIER, Céline MATHE, Arnaud
MONGELLA, André PIGNE, Patrice VERNHETTES — 8 présents et 8 voix.

Pour I’OBB : Jean-Yves BOURGE, Dominique COVEMAEKER, Florence FEVRIER, Sébastien GOUHIER, Gérard LAMBERT
— 5 présents et 10 voix.

Pour le SEM : Stéphane FOUCHARD, Guy FOURMY, Denis HERRAUX — 3 présents et 5 voix.

Pour MCS : Alain BESNIER, Eric BOURGE, Alain BRISSAUD, Véronique CANTIN, Emmanuel CLEMENT,
Michel LALANDE, Jean-Claude MOSER, Maurice VAVASSEUR — 8 présents et 13 voix.

Excusés (titulaires et suppléants) :

Pour le Département : Marie-Pierre BROSSET, Dominique LE MENER.

Pour LMM : Francois EDOM, Damienne FLEURY, Marietta KARAMANLI, Gilles LEPROUST, Pascal MARIETTE,
Marcel MORTREAU, Florence PAIN, Christine POUPINEAU.

Pour la 4CPS : Dominique AMIARD.

Pour le GB : Néant.

Pour I’OBB : Stéphane GERAULT, Nathalie LEROY DUPREY, Marie-Line REVEL.

Pour le SEM : Jean-Christophe BACHELIER, Alain BRIONNE, Julien HAMIOT, Nicolas ROUANET.

Pour MCS : David CHOLLET.

Absents (titulaires et suppléants) :

Pour le Département : Blandine AFFAGARD, Samuel CHEVALIER, Isabelle COZIC GUILLAUME, Mélina ELSHOUD,
Nelly HEUZE, Eric MARCHAND, Olivier SASSO.

Pour LMM : Rémy BATIOT, Nathalie BUCHOT, Francine GIFFARD, Yvan GOULETTE, Carole HEULOT, Joél LE BOLU,
Patrice LEBOUCHER, Jean-Yves LECOQ, Karine MULLET, Claude PETIT-LASSAY, Maurice POLLEFORT, Quentin PORTIER,
Christophe ROUILLON.

Pour la 4CPS : Jean-Paul BLOT, Sylvie BOULLIER, Jean-Paul BROCHARD, Dominique BROSSE, Loic CHAUMONT,
Martine COTTIN, Mickael FOUCHARD, Alain HORPIN, Vincent HULOT, Pascal LEBRETON, Daniel LEFEVRE,
Jean-Claude LEVEL, Jean-Jacques OREILLER, Linda POIRIER-GOISBAULT, Fabienne RIVOL.

Pour le GB : Jean-Claude CHESNEAU, Stéphane PENNETIER, Anthony TRIFAUT.

Pour I’OBB : Renaud BARTHES, Ludovic BENOIT, Jean-Claude BIZERAY, Iréne BOYER, Nicolas HALILOU, Mathilde PLU.
Pour le SEM : Véronique CORMIER, Yves-Marie HERVE, Michel HUMEAU, Laurent HUREAU, Jean-Pierre LEPTIT,
Nathalie MORGANT, Katia PASSE, Séverine PREZELIN, Martine RENAUD, Laurent TAUPIN.

Pour MCS : Catherine CHALIGNE, Jérome DELLIERE, Dominique DORIZON, Magali LAINE, Jean-Michel LERAT,
Michel MUSSET, Jean-Paul ROY.
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OBJET : Adoption du tableau des effectifs des emplois permanents au 31/12/2025

Vu la délibération n°® 20200923 2 du 23 septembre 2020 donnant délégation de fonction a Véronique CANTIN ;

Véronique CANTIN, vice-présidente en charge de I'administration, des contrats et partenariats, donne lecture du
rapport suivant :

Exposé :

Il est expliqué qu’aux termes de I'article L.313-1 du Code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'assemblée délibérante qui détermine ainsi I'effectif des emplois a temps
complet et temps non complet nécessaire au fonctionnement des services.

Par ailleurs, les articles L.2313-1 et R.2313-3 du Code général des collectivités territoriales (CGCT) imposent la tenue
d’un « état du personnel » dont le contenu est encadré par l'instruction budgétaire et comptable M57 et I'obligation
de le joindre en annexe au budget primitif et au compte administratif.

Enfin, le comité syndical adopte tout au long de I'année des délibérations de création, modification ou suppression
d’emplois qui modifient le tableau des effectifs des emplois permanents. Dans ces conditions et pour des raisons de
transparence et de saine prévision budgétaire, il apparait indispensable de disposer d’un tableau reprenant
I'ensemble des emplois permanents du syndicat mixte du Pays du Mans préalablement a I'adoption du budget
primitif.

Proposition :

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.1111-2, L.2313-2,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions, notamment son article 1,

Vu le Code général de la fonction publique, notamment son article L.313-1,

Vu les décrets portant statuts particuliers des cadres d’emplois et organisant les grades s’y rapportant, pris en
application des articles L.411-1 a L.411-6, L.415-1 et L.415-3 du Code général de la fonction publique,

Considérant le besoin du syndicat mixte de disposer d’un tableau des effectifs des emplois permanents a jour,
Sur le rapport de Madame la Vice-Présidente, il est proposé au comité syndical :

- D’ADOPTER le tableau des effectifs des emplois permanents arrété a la date du 31 décembre 2025 annexé a
la présente délibération,

- DE PRENDRE ACTE que lI'éventuelle précédente délibération fixant le tableau des effectifs des emplois
permanents est abrogée a compter de I'entrée en vigueur de la présente délibération,

- D’APPROUVER l'inscription au budget principal des crédits nécessaires a la rémunération et aux charges
sociales correspondant aux emplois créés et pourvus.

A noter, qu’un emploi non-permanent existe dans le cadre d’un contrat de projet au titre de I'animation du PLPDMA.
Décision :
Conformément au CGCT, notamment son article L. 2121-29 qui dispose que le comité syndical régle par
ses délibérations les affaires du syndicat,
Cet exposé entendu, apres en avoir délibéré, a I'unanimité, le comité syndical,
- ADOPTE le tableau des effectifs des emplois permanents arrété a la date du 31 décembre 2025 annexé a la
présente délibération,

- PREND ACTE que I'éventuelle précédente délibération fixant le tableau des effectifs des emplois permanents
est abrogée a compter de I'entrée en vigueur de la présente délibération,
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APPROUVE l'inscription au budget principal des crédits nécessaires a la

correspondant aux emplois créés et pourvus,

PREND ACTE qu’un emploi non-permanent existe dans le cadre d’un contrat de projet au titre de I'animation
du PLPDMA.

Le Président.
Stéphane LE FOLL.
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. . Libellé de I'emploi délibération créant P . En ETP Filiere Catégorie | Grades rattachés a P P N°
d'affectation . . travail \ . par un pourvu
I'emploi I'emploi
contractuel
Co-Directeur Ressources
DIRECTION humaines, économie, et 13/02/2008 TC 1 Technique A Ingénieur principal Non Oui 1
réseaux
DIRECTION Co-Directeur Finances, 07/07/2010 TC 1 Technique A Ingénieur principal Non Oui 2
technique, mobilités et AOM q & P P
Assistante administration
.. . 20180321_7A TNC . . Adjoint L .
ADMINISTRATIF genelralg, Accueil et 21/03/2018 )8 0,8 Administrative C administratif Non précisé Oui 3
Secrétariat
Responsable de Pole, 20220712_4 N o .
ADMINISTRATIF Directrice Adjointe TC 1 Administrative A Attaché principal Non Oui 4
. . . N 12/07/2022
Administrative et Financiere
. Adjoint adm
Assistante 20221019 1 . . . \ .
ADMINISTRATIF Assemblées et Direction 19/10/2022 TC 1 Administrative C principal 1lere Oui Non 5
classe
Animateur/trice 20230705 1A . . . .
ADMINISTRATIF - T 1 A A A hé
S gestionnaire LEADER 05/07/2023 C dministrative ttaché Oui Oui 6
Animateur/trice 20241216 4 L . Cadre d’emploi des .
ADMINISTRATIF - T 1 A B N 7
S gestionnaire LEADER 16/12/2024 ¢ dministrative rédacteurs Oui on
Cadres d'emplois
202307 1A TN
ADMINISTRATIF Assistante Finances et RH 0230705_ ¢ 0.8 Administrative B/C des Adjoints et Oui Non 8
05/07/2023 28 .
Rédacteurs
Cadre d'emplois
. . 202310181 .. . des adjoints . .
ADMINISTRATIF Assistante Finances et RH 18/10/2023 TC 1 Administrative B/C administratifs Oui Oui 9
Rédacteur
Cadre d'emplois
Assistante administrative 20241014_3 - . des adjoints .
ADMINISTRATIF Renfort 14/10/2024 TC 1 Administrative B/C administratifs Oui Non 10
Rédacteur
Responsable du Pole . . . . .
ATTRACTIVITE . . . 10/10/2012 (CDI) TC 1 Administrative A Attaché Oui Oui 11
Directrice communication
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I'emploi I'emplor
contractuel
. N 20231018_1 - . . . .
ATTRACTIVITE Chargée de communication 18/10/2023 TC 1 Administrative A Attaché Oui Oui 12
Chargée de mission
SANTE - . . 20240123_1 . - . .
CADRE DE VIE BIOdI,VGFSItE, urba.\nlsme, 23/01/2024 TC 1 Technique A Ingénieur Oui Oui 13
santé, observatoire
AMENAGEMENT ET Chargé de m|55|onASCoT 26/03/2007 du SCQT dl:l . - o
Responsable de Péle Pays du MANS fusionné TC 1 Technique A Ingénieur Non précisé Non 14
URBANISME . .
Directeur adjoint, SCOT avec le Pays du Mans
AMENAGEMENT ET | Chargé de mission délégué 20230705_1A . - . .
URBANISME SCOT-AEC 05/07/2023 TC 1 Technique A Ingénieur Oui Oui 15
AMENAGEMENT ET | Responsable de Pole 20241014 3 . . — .
- TC 1 Tech A | | N 1
URBANISME Directeur adjoint, SCOT 14/10/2024 echnique ngenieur principa on Oui 6
AMENAGEMENT ET | Chargée de mission habitat / 20241014 3 . , . . .
URBANISME Cheffe du service SURE 14/10/2024 Tc ! Technique A Ingenieur oui oui 17
Adjoint
SERVICEADS | Secrétaire ADS 01/02/2012 TC 1 | Administrative c administratif Non oui 18
principal 1ére
classe
SERVICE ADS Instructeur suivi PLU Scot 06/04/2017 TC 1 Technique ¢ Adjoint technique Non précisé Non 19
. 20190927_1 . _
SERVICE ADS Instructeur visas 27/09/2019 TC 1 Technique C Agent de maitrise Non Non 20
20200212 _5B ! loi
SERVICE ADS Instructeur 327002/20—250 TC 1 Administrative B Cadrriéjaec:;z:: des Non Non 21
20200212_5B . .. L .
SERVICE ADS Instructeur 12/02/2020 TC 1 Technique B Technicien Non précisé Oui 22
. 20201015_2 . Technicien principal
SERVICE ADS Chef de service ADS 15/10/2020 TC 1 Technique B lere classe Non Non 23
20210219 _3B . .. .
SERVICE ADS Instructeur 19/02/2021 TC 1 Technique B Technicien Oui Non 24
20230705_1A - . . . .
SERVICE ADS Instructeur 05/07/2023 TC 1 Administrative B Rédacteur Oui Oui 25
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I'emploi I'emplor
contractuel
. 20241014 3 . - .
SERVICE ADS Chef de service ADS 14/10/2024 TC 1 Technique A Ingénieur Non Oui 26
L 20241014 3 . - .
SERVICE ADS Instructeur suivi PLU Scot 14/10/2024 TC 1 Technique B Technicien Non Oui 27
20241215 4 .. . Cadre d’emploi des .
SERVICE ADS Instructeur 15/12/2024 TC 1 Administrative B rédacteurs Oui Non 28
20250709_3 . . Adjoint .
ERVICE AD Instruct g TC 1 A tratif C N 2
S C S nstructeur 09/07/2025 dministrati administratif Oui on 9
202507 Agent itri
SERVICE ADS Instructeur visas 02/33/332—53 TC 1 Technique C genpr(ii:ci?:ll rse Non Oui 30
20250709_3 . . , . .
SERVICE ADS Instructeur 09/07/2025 TC 1 Administrative B Rédacteur Oui Oui 31
Chared o ilitg N
MOBILITES argé de mission mobilités 25/03/2015 TC 1 Technique on Non précisé Non précisé oui 32
durables précisé
s .y 20220712_6 . Cadre d'emploi des . .
MOBILITES Conseillere en mobilité 12/07/2022 TC 1 Technique A Ingénieurs Oui Oui 33
Chargé d'opérations et de Cadre d'emplois
. . 20241014_3 . . . .
MOBILITES projets aménagements et TC 1 Technique A/B des techniciens et Oui Oui 34
e . 14/10/2024 S
mobilités actives ingénieurs
DEVELOPPEMENT | Chargée de mission 0.1/07/2015 L . . . .
. . . Emploi non permanent TC 1 Administrative A Attaché Oui Oui 35
DURABLE agriculture et alimentation . .
chargé de mission Leader
DEVELOPPEMENT . o 20190708_1B Technique Ingénieur . .
DURABLE Charge de mission PCAET 08/07/2019 Tc 1| Administrative A Attaché Oui oui 36
Chargée de mission
DEVELOPPEMENT , L . .. . N L . .
0 économie circulaire et 07/07/2016 TC 1 Administrative ,O.n , Non précisé Oui Oui 37
DURABLE , precisé
déchets
DEVELOPPEMENT | Chefde 20231018_1 . L. . .
DURABLE bioressources/biodéchets 18/10/2023 Tc ! Technique A Ingenieur oui oui 38
Cadres d'emplois
20240123_1
DEVELOPPEMENT | Animateur prévention des = . des adjoints .
. 1 B .
DURABLE déchets (PLPDMA) 23/01/2024 e Technique /C techniques et des Oui Non 39
techniciens
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Cadres d'emplois
DEVELOPPEMENT | Animateur prévention des 20240123_1 . des adjoints .
DURABLE déchets (PLPDMA) 23/01/2024 Te ! Technique B/C techniques et des Oui Non 40
techniciens
Conseiller en énergie 20230705_1A . Ingénieur . .
2 —
SERVICE EC partagée 05/07/2023 TC 1 Technique A/B Technicien Oui Oui 41
Cadres d'emplois
Assistante administrative et 20231018 _1 des Rédacteurs et
ERVICE EC? y TC 1 Administrati B/C i i 42
SERVICE EC technique 18/10/2023 dministrative / adjoints Oui Oui
administratifs
Cadres d'emplois
Conseiller en rénovation 20231018_1 . des adjoints . .
SERVICE EC? . - y TC 1 Tech B/C . (0] 0] 43
énergétique 18/10/2023 echnique / techniques et ul ul
Techniciens
Cadres d'emplois
SERVICE EC? Econome de flux 20231018 _1 TC 1 Technique A/B des techniciens et Oui Oui 44
18/10/2023 S
ingénieurs
. ) . Cadres d'emplois
Il 20241014
SERVICE EC? ?Onse', eren renov.atlon 02410143 TC 1 Technique A/B des techniciens et Oui Oui 45
énergétique et habitat 14/10/2024 S
ingénieurs
Cadres d'emplois
SERVICE EC? Econome de flux 20241014_3 TC 1 Technique A/B des techniciens et Oui Non 46
14/10/2024 L,
ingénieurs
Conseiller en transitions
. 20241216_4 . Cadre d'emplois . .
2 A —
SERVICE EC eco!oglques et 16/12/2024 TC 1 Technique A des ingénieurs Oui Oui 47
environnementales
47 emplois créés 46.6 32 emplois pourvus au 31/12/2025




